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                                                                                                                              ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                                                Постанова правління Пенсійного фонду України 
                                                                                                від 04 вересня 2013 року № 15-1

ДОВІДКА

про складові заробітної плати (посадовий оклад, надбавка за
ранг, або кваліфікаційні класи, або класний чин, або спеціальні
звання, або дипломатичний ранг, надбавка (винагорода) за
 вислугу років), що подається для призначення пенсії відповідно
 до Закону України “Про державну службу”
Видана
_____________________________ про те, що він (вона) справді працює (працював(ла)) в
                   (прізвище, ім’я, по батькові)


__________________________________________  на посаді  ______________________________,
            (найменування державного органу)
заробітна плата за станом на _____________ становить:

                                                                                                                                                                                грн.
	Посадовий оклад
	

	Надбавка за ранг (___ ранг), або кваліфікаційний клас (___ клас), або класний чин (___чин), або спеціальні звання (___ звання), або дипломатичний ранг (___ ранг)
	

	Надбавка за вислугу років (___%) (за стаж державної служби _________ років)
	

	Винагорода за вислугу років (___%)
	

	Усього:
	


На всі виплати, уключені в довідку, нараховано страхові внески на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування, а з 01 січня 2011 року – єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.
Сума заробітної плати, на яку нараховуються страхові внески на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування, а з 01 січня 2011 року – єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, становить __________.
Довідка видана на підставі _________________ (особових рахунків, платіжних відомостей або інших документів про нараховану та сплачену заробітну плату).

Довідка про розмір інших виплат, зокрема, матеріальної допомоги на оздоровлення та для вирішення соціально-побутових питань, що подається для призначення пенсії відповідно до Закону України “Про державну службу”, та з яких сплачено страхові внески, а з 01 січня 2011 року  – єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, додається*.

* Форма довідки затверджена постановою правління Пенсійного фонду України від 14 лютого           2011 року № 5-1 “Про виконання рішення Окружного адміністративного суду міста Києва по справі                    № 2а-4753/09/2670”, зареєстрованою в Міністерстві юстиції України 18 лютого 2011 року за № 210/18948.

Керівник                          ___________________                         _____________________
                                                        (підпис)                                                         (ініціали)

М.П.

Головний бухгалтер      ___________________                          _____________________

                                                        (підпис)                                                         (ініціали)

